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Sindicato dos Trabalhadores'e ; a 15 € Cargas do Estado do Ceara/SINDICAM/CE

Edlgﬁo N°16 > pos maio / 2016

Trabalhadores aprovaram pauta dereivindicacoes
da Campanha Salarlal 2016 / 2017.
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Os trabalhadores da base do Sindicato dos Caminhoneiros (SINDICAM-CE), aprovaram a pauta da
minuta de reivindicagcdes que sera entregue ao sindicato patronal, com objetivo de dar inicio as
negociagdes da campanha salarial 2016 / 2017. Aassembleia de aprovacgao e deliberagcdo da campanha,
aconteceu na manha do dia 1° maio, Dia do trabalhador, além, da aprovagéo da minuta de reivindicagao, a
assembleia também autorizou a diretoria do sindicato que representasse os trabalhadores nas mesas de
negociagéo e em eventuais demandas judiciais durante a Campanha Salarial.

Na ocasiao, a diretoria do SINDICAM-CE, fez um breve balango das atividades desenvolvidas pelo
sindicato e destacou o andamento das negociagdes com o patronato. “Temos uma luta dificil pela frente.
Todo ano, os patrées fazem a mesma “choradeira”, com intuito de desqualificar as negociagdes e néao
valorizar os trabalhadores, porém, nos da direcado e da base, somos capazes de lutar ainda mais, pela
manuteng¢ao e ampliacao dos direitos. Seguiremos juntos de maos dadas na luta pelo reajuste digno,
cesta basica e planos de saude, entre outros beneficios para o trabalhador...” relata Francisco Nivando,
diretor do SINDICAM-CE

Reajuste Salarial: 20,27% Confira as principais
Diaria de viagem: R$ 90,00 @i
Cesta Basica: R$ 150,00

Plano de saude integral para os trabalhadores(as) e seus dependentes
Comissao por tonelada: R$ 1,50




SINDICAM —CE realiza diversas atividades alusiva ao Dia do Trabalhador.
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Fabio Braga (TCM), ganhou uma TV LCD 32’;
Edgardo Andrade (Fort Mouk), ganhou uma bicicleta;
Antbénio Jordani Rodrigues de Alencar ( Brasquima) — ganhou liquidificador;
Fabio da Silva Maciel (TCM), foi sorteado com uma Pipoqueira;

José Alberto Alves de Araujo ( Brasil Kirim), ganhou uma Cesta basica;
José Vancleiton de Freitas (Rode Transporte), ganhou uma Cesta Basica;
Francisco Germano ( TLX), foi sorteado com um Ferros de passar;

Cicero Roberto (Fretlog), ganhou uma Cesta basica;

Jocileudo de Sousa (Braslimp), foi sorteado com uma Pipoqueira;

Fabio Costa de Freitas (Termaco), ganhou um Liquidificador;

George Pereira Braga (MLS Transporte), ganhou um Ferro de Passar;
Anténio Rocha (Termaco), ganhou um Liquidificador;

Macio Ferreira ( L-Auto), foi sorteado com uma cesta basica;

Raimundo Rosuel de Oliveira (Macavi), ganhou uma cesta basica;

Ilvaldo Honorato ( LC Transporte), ganhou uma cesta basica;

Claudio Junior Batista ( Grupo Farrapos), ganhou um Kit prancha;

Joado Eudes Nogueira ( Tecmar), ganhou um kit sobremesa;

José Cristiano (Fort Mouk), foi sorteado com um ferro de passar;

Allison Soares (Translog), ganhou uma pipoqueira;

Francisco Adalberto de Sousa (LC transporte), ganhou uma cesta basica;
Francisco Chagas Bezerra ( Chagas Transportes), ganhou um liquidificador;
Antbnio Luiz (BC Transportes), foi contempaldo com uma pipoqueiro

Sr. Sebastido Alves ( Termaco), ganhou um ferro de passar.
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SINDICAM - CE

M  presidente

Q‘:‘ Testes, drogas,
i g eis a questao!

A partir do dia 2° de
margo 2016 entrou
em vigor a
Resolugéo 517,

criada pelo Conselho Nacional de
Transito (Contran), exige que os
motoristas de caminhdes, 6nibus e
vans apresente exames
toxicologicos, juntamente com os
demais exames médicos
obrigatérios, como condigdo para
obter ou renovar a carteira de
habilitagao nas categorias C,D e E.
Novamente um assunto polémicos
norteiam o “mundo” e “sob mundo”
dos trabalhadores, no qual, faz
rebater um velho dilema e
reacender os antigos preconceitos
diante dos profissionais do
volantes. A epidemia das drogas
€em NOosso pais € um sério problema
de saude publica. Com a nova lei,
para muitos, sera dificil interromper
o uso das drogas por 3 meses antes
do exame. A prevengéo para
diminuir o numero de pessoas que
morrem nas estradas, que segundo
pesquisas, o0 alcool e drogas, séo
os maiores fatores nas causas
desses acidentes, a lei deveria
também, estabelecer o papel
‘educador’, discussao voltada
sobre a saude do trabalhador e
suas ‘variaveis’ como: estresse,
problemas psicolégicos, familiar,
jornada excessiva de trabalho,
debater o assunto dentro do local
de trabalho. Por fim, o que leva o
trabalhador fazer uso das
substancias...?

IV Congresso Internacional de Direito Sindical

Organizado pela Coordenadoria Nacional de Promocgé&o da
Liberdade Sindical (CONALIS) do Ministério Publico do Trabalho
(MPT), o IV Congresso Internacional de Direito Sindical reuniu
sindicalista do Brasil e do mundo para debater sobre as praticas
antissindicais. O evento ocorreu nos dias 04 a 06 de maio de
2016, em Fortaleza (CE). Na ocasiao, os dirigentes das centrais
sindicais, confederacdes, federagdes e sindicatos,
acompanharam o langcamento do livro “Carta de Liberdades
Sindicais Comentadas”, idealizado pelo procurador Regional do
Trabalho da 72 Regido do Ceara, Francisco Gérson, a obra traz as
varias opinides de profissionais ligados ao Direito Sindical a
respeito dos principios da liberdade.

Entenda o que sao praticas antissindicais: Segundo os
documentos publicados pelas Centrais Sindicais: "sdo chamadas
de Praticas Antissindicais aquelas que, direta ou indiretamente,
cerceiam, desvirtuam ou impedem a legitima ag&o sindical em
defesa e promocgéao dos interesses dos trabalhadores". Como por
exemplo: demissbes de dirigentes sindicais por parte dos
empregadores; decisdes da Justica que retiram a estabilidade
dos dirigentes, perseguicdes, assédios, dentre tantas outras
acdes ditas violéncias.

O SINDICAM reforca que os direitos da classe trabalhadora
foram todos conquistados na luta. O sindicato é o instrumento
coletivo de combate de classe e s6 a luta coletiva faz frear e
recuar o capital quando os direitos trabalhistas e sociais séo
sonegados.
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O SINDICAM diS}:)(")e de advogado trabalhista além de convénio com o Sest/Senat para atendimento*

odontoldgico, ofta

moldgico e em laboratdrio de analises clinicas, nos seguintes dias e hordrios:

Advogado = Odontologia Tarde: das 13 as 17 horas
trabalhista Manha: d.as 8 as 12 boras (*) Consultas devem ser agendadas
Célculos \'5 {'ﬂ Tarde/noite: das 14 as 20 horas com antecedéncia pelos telefones:
Trabalhistas, Xy \WJf Fisioterapia (85) 3304.4114 ou 3304.4144 ¢ a
multas de tansito. =S Manha: das 8 as 12 horas guia deve ser pega no sindicato.
Terca-feira - a partir das 14 horas Nutricao Clinico geral

Quinta-feira - a partir das 9 horas  Tarde: das 14 as18 horas Atendimento na sede do sindicato.
Agendamento pelo telefone: Psicologia Tarde: Somente as tercas-feiras, das

(85) 3021.3162 Manhi: 8 as 12 horas 13 as 16 horas



SINDICAM-CE

Integrantes do Grupo Interinstitucional do Programa Nacional de Prevengédo de Acidentes do Trabalho

no Cearé (Getrin 7); CTB-CE; SINDICAM-CE, CEREST, com participa¢éo e apoio do SINDISAUDE e
demais instituicbes e movimentos, realizaram atividade na Pracga do Ferreira, em aluséo ao dia 28, o

Dia Mundial em Memo©dria as Vitimas de Acidentes do Trabalho.

A Pracga do Ferreira recebeu uma megaestrutura
para realizacado das atividades, servigos e
orientagbes nas areas da saude, juridicas,
previdenciarias e de seguranga no trabalho.
Organizado pelo SINDICAM, CTB e Cereste, com
a coordenacao geral do Getrin 7, a populacéao teve
acesso a vacinagao, verificacdo da presséao
arterial, cadastramento de doacdo de medula
O0ssea e massoterapia. Além da emisséo do Cartao
Nacional de Saude (CNS) e da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

O Ato Publico foi alusivo ao Dia Mundial em
Memoria as Vitimas de Acidentes e Doengas do
Trabalho, onde os dirigentes sindicais e
movimentos organizados, aproveitaram o
momento para frisar varios questionamentos e
orientagdes sobre o tema.

Identificamos que s6é em 2015, foram mais de
11.195 acidentes registrados e 79 6bitos.

Os dados sdo do anuario estatistico da
Previdéncia Social (AEPS), juntamente com
planilha consolidada pelo Centro de Referéncia
em Saude do Trabalhador (Cerest). Entre os
tipos de acidente mais atestados estdo: tipico
(9.224), trajeto (2.542) e doenga (149).
Conforme o ultimo Anuario da Previdéncia
Social, langado em janeiro de 2015, referente ao
ano de 2013, foram registrado, 717.911
acidentes de trabalho no Brasil. No Ceara foi
registrados 13.465 acidentes de trabalho,
terceiro maior numero do Nordeste, depois da
Bahia, com 21.525 ocorréncias.

Outro estudo divulgado, aponta que as mulheres
sdo mais vulneraveis a doengas causadas pelo
trabalho.

Para o SINDICAM-CE essa abordagem com a
sociedade é fundamental para garantir a
prevencao e promog¢ao a saude do trabalhador.

lei que obriga os motoristas profissionais a fazerem o exame
toxicolégico para renovacao da CNH. Na ocasido, foram
esclarecidos os procedimentos de quem quer obter ou renovar a
CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo) nas categorias C, D ou E,
que de acordo com a nova lei, os motoristas terdo que fazer o
exame toxicoloégico. O teste também passa a ser exigido na
contratacao ou desligamento de motoristas profissionais pelas
empresas de transporte de cargas e de passageiros.

Breno Leite, explicou sobre os procedimentos legais do laudo
com todas as substancias testadas e os respectivos resultados.
"Aqueles trabalhadores que se sentiram prejudicados, os
mesmos, terdo direito a contraprova..." disse sr. Breno.

A medida foi determinada pelo Contran (Conselho Nacional de
Transito) e pelo Ministério do Trabalho, Emprego e Previdéncia
Social. Em fortaleza existe seis laboratérios credenciados.
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O presidente do SINDICM-CE José
Tavares Filho e o Secretario Geral
Sérgio Freire, participaram no més de
mar¢o, de uma reuniao com o Diretor
Administrativo do DETRAN, Breno
Leite Pinto, para discutir sobre a nova




SINDIMCA-CE

SINDICAM-CE intensifica a luta junto ao
MPT pelo reconhecimento dos motoristas
e ajudantes das distribuidoras.

O Ministério Publico do Trabalho e Emprego realizou
no dia 11 de maio de 2016, na Superintendéncia
Regional do Trabalho, uma mediagcdo com o
SINDICAM representante dos trabalhadores (as), e
gestores da empresa Comercial Ibiapina. O objetivo da
mediacao, foi iniciar o processo de negociagao
referente ao fechamento do Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT).

A acdo movida pelo sindicato € pelo descumprimento
da legislacao trabalhista, ou seja, trata-se de inserir
uma ordem disciplinar contra a empresa |biapina,
sobre a aplicagdo e comprimento das clausulas da
convengao coletiva de trabalho dos motoristas e
ajudantes, bem como, reconhecer a legitimidade do
sindicato (SINDICAM) nas questdes referentes as
homologacdes, resciséo contratual e outras demandas
relativos aos direitos dos trabalhadores(as).

Focos do Aedes aegypti podem circular pelas
estradas em caminhdes e podem estar nos

lugares mais inesperados. Vocé sabia que o
mosquito, os ovos e as larvas podem circular

pelas estradas do pais de carona em seu
caminhao?

Exemplo: Uma caminh&o carregado com varios
pneus na cagamba. O outro esta cheio de ripas
de madeira e lona rasgada. Pois €, esses
lugares, que muitas vezes passam por

ESTAMOS DE

OLHO

Informamos aos trabalhadores(as) das
empresas: Aguanabi Reboques — B Reis —

Cautec — Starlog - G5 Transportes — Braslog
— Vasconcelos — Termaco Transportes
(Pecém), Atlas, TNT Mercurio, TCN, Unilink
e CBLX Brasil, que a diretoria do
SINDICAM-CE esta tomando as devidas

providéncias, sobre as irregularidades
diante das tentativas patronal de retirar
direitos do trabalhadores.

Em denuncia apurada pelo sindicato, as
devidas empresas citadas, vém cometendo
constantes desrespeitos com os seus
funcionarios, elas usam praticas de assédio
moral, jornada excessiva de trabalho e
descumprimento da Convencéo Coletiva de
Trabalho (CCT). Adiretoria do sindicato esta
empenhada para que seja feita a reparacéo
dos prejuizos causados aos trabalhadores
pelo descumprimento das obrigagbes nas
relacdes de trabalho e praticas de abuso de
poder. Estamos de olho!

Regiao do Cariri:
Atendiment6 Juridico / Homologagao

Para garantir e defender os direitos dos trabalhadores em
questoes trabalhistas coletivas ou individuais, o Sindicato
disponibiliza atendimento juridico e homologacdo em sua sub-
sede, na regido do Cariri. O SINDICAM-CE dispde de uma
Assessoria Juridica que tem como principal finalidade prestar
orientacdo trabalhista e sindical, a fim de atender a entidade e
seus filiados no ambito dos direitos trabalhistas.

despercebidos pelos motoristas, podem ser o
ambiente ideal para o mosquito Aedes aegypti e
voceé trabalhador, corre sérios riscos de contrair a
doenca e acabar contaminando a familia.

A Sub-sede oferece departamento pessoal, assessoria
especializada, servigos de atendimento geral e homologagdes.
Um espaco totalmente harmonioso e climatizado pra vocé.

contatocariri@sindicamceara.org.br ou ligue: (88) 3571.5348

Informativo do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transporte de Mudangas, Bens e Cargas do Estado do Ceara

Sob a responsabilidade de sua Diretoria Executiva.

Presidente: José Tavares Filho

Sede: R. Solon Pinheiro, 430 - Centro, Fortaleza - CE,

60050-040, (85) 3021-3162/ (85) 3021-3326
Sub-sede:Rua das Orquidias, 100, Triangulo, Juazeiro do

Norte - CE, (88) 3571.5348/ (88) 88110196
Tiragem: 4 mil exemplares

Jornalista responsavel: Wanessa Canutto
(JPMTE 2456)

CNPJ N° 02499529/0001-27 / Cod Sindical 98537/ REG. 46000001734/98
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